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Администрация 

Забайкальского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09 апреля 2026 года







№ 460
пгт. Забайкальск
О внесении изменений в постановление Администрации Забайкальского муниципального округа от 04 марта 2025 года № 313 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда работников муниципальных учреждений культуры и педагогических работников организаций дополнительного образования детей в сфере культуры Забайкальского муниципального округа»

В соответствии с приказом Министерства культуры Забайкальского края от 21 октября 2020 года № 1-НПА «Об утверждении положения о порядке и размере оплаты труда руководителей государственных учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров, координация и регулирование деятельности которых возложены на министерство культуры Забайкальского края, постановлением Администрации Забайкальского муниципального округа от 02 апреля 2026 года № 424 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителей муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры Забайкальского муниципального округа», на основании ст. 31 Устава Забайкальского муниципального округа постановляет: 

1.Внести изменения в постановление Администрации Забайкальского муниципального округа от 04 марта 2025 года № 313 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда работников муниципальных учреждений культуры и педагогических работников организаций дополнительного образования детей в сфере культуры Забайкальского муниципального округа (далее постановление):

1.1.Раздел VII «Условия оплаты труда руководителя Учреждения, его заместителей и главного бухгалтера» читать в новой редакции (согласно приложению).

2.Официально опубликовать настоящее постановление в печатном издании Администрации Забайкальского муниципального округа «Забайкальское обозрение» и на официальном сайте Администрации Забайкальского муниципального округа.

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления социального развития Администрации Забайкальского муниципального округа.

Глава Забайкальского
муниципального округа                                                                    А.В. Мочалов

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением Администрации Забайкальского муниципального округа

от «09» апреля 2026 года № 460
VII. Условия оплаты труда руководителя Учреждения, его заместителей и главного бухгалтера

7.1.Порядок и размер оплаты труда руководителей муниципальных учреждений предусмотрены Положением об оплате труда руководителей муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры Забайкальского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации Забайкальского муниципального округа.

7.2.Оплата труда руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров состоит из должностного оклада, компенсационных и стимулирующих выплат.

7.3.Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера определяются в процентном отношении от оклада руководителя учреждения. Должностные оклады заместителя руководителя учреждения, главного бухгалтера устанавливаются на 10 - 15 процентов ниже должностного оклада руководителя учреждения. 

7.4.Выплаты компенсационного и стимулирующего характера заместителей руководителя и главного бухгалтера определяются в соответствии с III разделом Положения Положением об оплате труда руководителей муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры Забайкальского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации Забайкальского муниципального округа.

7.5.Должностные оклады руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров индексируются одновременно с индексацией оклада (должностного оклада), тарифной ставки заработной платы работников общеотраслевых профессий рабочих и должностей служащих в соответствии с нормативными правовыми актами Забайкальского края об индексации окладов (должностных окладов), тарифных ставок.

При увеличении (индексации) окладов (должностных окладов), ставок заработной платы руководителей муниципальных учреждений их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.
